
Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum Kirchdorf
KrankenhaustechnikerIn - Medizintechnik

Information zum Unternehmen
Das Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum Kirchdorf Steyr versorgt jährlich rund 43.000 stationäre und 445.000 ambulante

PatientInnen. Mit mehr als 860 Betten zählt das Pyhrn-Eisenwurzen Klinikum zu den größten Krankenanstalten

Österreichs.


Verstärken Sie unser Team am Standort Kirchdorf und arbeiten Sie zukünftig in einer der schönsten Regionen

Österreichs.

Beschäftigungsausmaß
Vollzeit

Bewerbungsfrist
25.05.2023

Befristung
Dauerstelle

Einstufung
LD 16 (bei Übernahme von Rufbereitschafts-/Notfalldienste LD 15)

Beschäftigungsbeginn
ehestens

Ihre Aufgaben
Eingangsprüfung und Erfassung neuer medizinischer Geräte im Gerätebuch

Wartungs- und Reparaturarbeiten

Prüfarbeiten von MT-Geräten unter Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen, sowie fachspezifischer

Normen, Vorschriften und Behördenauflagen

Beziehen von anderen Facharbeitern zur Unterstützung

Koordination zwischen Kunden und Lieferanten

Instandhaltung und Verwaltung von (eigenen) Prüfmittel und Messgeräten

First Level Support (gemäß Handbuch TBD)

Erbringung von Bereitschafts- und Notfalldienste

Dokumentation nach Medizinproduktegesetz und Medizinproduktebetreiberverordnung i.d.g.F sowie OÖG-

Standard

Durchführen von Anwenderschulungen sowie Veranlassung der dazugehörigen Dokumentation

Unsere Anforderungen an Sie
abgeschlossene Lehre oder Fachschule für Medizingerätetechnik, Elektrotechnik, Elektronik, Mechatronik oder

vergleichbare Berufsausbildung bzw. Meisterprüfung für Medizingerätetechnik, Elektrotechnik, Elektronik,

Mechatronik oder Vergleichbares

sehr gute EDV-Kenntnisse (Hard- und Software) sowie Kenntnisse der einschlägigen MT-Software und

Elektronik
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mehrjährige einschlägige Berufspraxis erwünscht

Kenntnisse im Bereich der Med. Gerätetechnik und einschlägiger rechtlicher Bestimmungen erwünscht

gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Selbständigkeit, organisatorische Fähigkeiten, Verantwortungsbewusstsein, Team- und

Kommunikationsfähigkeit, Flexibilität, innovatives Denken

Bereitschaft zur Weiterbildung

Bereitschaft zur Erbringung von Mehrleistungen und zur Hilfeleistung in anderen Fachbereichen

Führerschein Gruppe B

Unser Angebot an Sie
OÖ Landesdienst als sicherer und attraktiver Arbeitgeber

interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet

attraktive Sozialleistungen und Social Benefits

umfangreiche Aus- und Weiterbildungsangebote OÖG Akademie

vergünstigter Mittagstisch im MitarbeiterInnenrestaurant

betriebliche Gesundheitsförderung

Weitere Informationen
Wir bieten für diese Position ein Bruttomonatsgehalt von mindestens EUR 2.989,50 (Grundlage LD 16/05) zzgl.

Technikzuschlag (200,- €) auf Vollzeitbasis, abhängig der anrechenbaren Vordienstzeiten. Eine Höherreihung in LD

15 (Grundlage LD 15/5 = 3.166,90 €) zzgl. Technikzuschlag (200,- €) ist bei Übernahme von gewerksübergreifenden

Rufbereitschafts-/Notfalldiensten spätestens nach einem Jahr (bzw. bei bereits bestehender Erfahrung ev. früher)

möglich.


Männliche Bewerber benötigen einen Nachweis des abgeleisteten Präsenz- oder Zivildienstes.

Ihr Kontakt
Hr. Manuel Rericha, Leiter Medizintechnik, Tel. 05 055466-27410;

JOB-Kennzahl
KI-2022-003863
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